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VRAGENLIJST C Naam

Inleiding:
Deze vragenlijst probeert uw manier van werken en leren te verhelderen. 

Hieronder ziet u 9 rijen met telkens vier begrippen.

Zet in elke (horizontale) rij een 4 voor het begrip dat het meest 
    uw manier van leren en werken karakteriseert. 

Zet in elke (horizontale) rij een 3 voor het begrip dat op één na het meest 
   uw manier van leren en werken karakteriseert. 
Zet in elke (horizontale) rij een 2 voor het begrip dat op twee na  het  meest 
   uw manier van leren en werken karakteriseert. 
Zet in elke (horizontale) rij een 1 voor het begrip dat het minst
   uw manier van leren en werken karakteriseert. 

A selectief verkennend betrokken praktisch

B ontvankelijk relevant analytisch neutraal

C voelend bekijkend denkend al doende

D accepterend risico-nemend beoordelend bewust

E intuïtief productief logisch vragend

F abstract beschouwend concreet actief

G gericht op het heden reflecterend toekomstgericht pragmatisch

H ervaring observatie begripsvorming proefneming

I intens terughoudend rationeel verantwoordelijk
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SCORES 0
CE 0 Bezinner 0
RO 0 Denker 0
AC 0 Beslisser 0
AE 0 Doener 0
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